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Le CPAS de Péruwelz procède à la constitution d’une réserve de recrutement d’aides-
soignants (H/F/X) contractuels. 

Nous vous attendons avec impatience ! 

 
Travailler au sein du C.P.A.S. de Péruwelz c’est rejoindre un service public garant du 
respect de valeurs fondamentales : le respect de la dignité humaine et de la personne 
humaine, la solidarité, le secret professionnel et la démocratie. 
 
Le C.P.A.S., c’est aussi l’école de la solidarité, de l’ouverture aux autres, l’exemple majeur 
de la lutte contre la pauvreté et contre l’exclusion sociale. 
 
Travailler au sein du C.P.A.S. de Péruwelz c’est rejoindre une équipe de plus de 200 
travailleurs dont 56 soignants actifs au sein de la Résidence Petit-Gobert, maison de repos 
et de soins accueillant 120 résidents. 
 

Quelle sera votre mission si vous l’acceptez ? 

 
Vous interagissez entre les résidents et les infirmiers/infirmières. Vous informez les 
infirmières sur l'état physique et moral des résidents et tenez l'entourage informé des 
évolutions, en gérant votre énergie et vos émotions dans les situations difficiles. Vous 
contrôlez les facteurs de mesure de l'état de santé de la personne et veillez à avoir un 
impact sécurisant sur ces dernières et leur entourage. 

La description de fonction détaillée est disponible auprès du service RH. 

Cette offre est-elle faite pour vous ? 

 
Vous disposez du certificat de qualification d’aide-soignant et du VISA d’aide-soignant. 
 
Vous maîtrisez les techniques de soins. 
 
Vous savez distinguer l'information pertinente de l'information non pertinente et 
communiquer par écrit de manière correcte des informations. 

Vous disposez des savoir-faire suivants : Maîtrise de soi, esprit d’équipe, capacité de 
décision, assiduité, autonomie, sens de l'organisation. 

Alors n’hésitez pas ! 

Nous vous proposons 

 
Une fonction intéressante et variée, dans un environnement de travail dynamique 
au sein d’une administration en permanente évolution avec des projets stimulants. 
 
Différents types de contrats sont disponibles immédiatement. 
 
 



Le salaire Ific d’aide-soignant soins résidentiels personnes âgées (Echelle 11-RW).  Le 
salaire mensuel brut à l’échelon 0 pour un temps plein s’élève à 2.867,32€. 
 
La valorisation totale de votre ancienneté. 
 
Un supplément de traitement de 11% pour les horaires inconfortables. 
 
29 jours de congé de base, pouvant atteindre 35 jours avec les jours de congés locaux et 
certaines dispenses de services. 
 
Divers avantages (assurance hospitalisation à un prix attractif, primes diverses, 
aides financières, réductions par l’intermédiaire du service social collectif). 
 

Envie de nous rejoindre ? Envoyez votre candidature sans attendre ! 

 
Veuillez envoyer un dossier de candidature incluant impérativement : 
 
- Votre CV et une lettre de motivation  
- Une copie de votre diplôme ou équivalence pour les diplômes obtenus hors Belgique 
- Une copie de votre VISA 
- Un extrait de casier judiciaire de moins de trois mois 

 
A l’attention de Madame la Présidente par mail à l’adresse : 
guichet.recrutement@cpas.peruwelz.be. 
 
 


